
Arbeitskräfte  
braucht das Land ! 

Zukunftsperspektiven 
landwirtschaftlicher Beschäftigung 

 

 

Workshop zur Arbeitskräftesicherung 
im rheinland-pfälzischen Agrarsektor 

21. November 2007 
Wörrstadt 

Anfahrt 
 
Anfahrt von Mainz / Frankfurt  
am Dreieck Mainz-Süd Abfahrt in Richtung Kaiserlautern 
auf die A63, Abfahrt Wörrstadt, rechts Richtung Wörrstadt 
B420, nächste Abfahrt links in den Gewerbepark, dann 
erste Straße rechts 
 
Anfahrt von Kaiserslautern  
über die A63 Richtung Mainz, Abfahrt Wörrstadt, links Rich-
tung Wörrstadt B420, weiter wie oben. 
 
Anfahrt von Koblenz bzw. Worms über die A61  
Alzeyer Dreieck in Richtung Mainz / Frankfurt auf die A63 
Abfahrt Wörrstadt, links in Richtung Wörrstadt B420, 
nächste Abfahrt links in den Gewerbepark, dann erste Stra-
ße rechts 
 
Mit der Bahn 
Das Hotel liegt im Gewerbegebiet und ist vom Bahnhof 
Wörrstadt etwa 2 km entfernt (Taxi Fa. Maxi Car Tel. 
06731-46343) 

Zimmerreservierungen bitten wir ggf. direkt mit dem  
Hotel vorzunehmen.) 

Veranstalter 
Bauern– und Winzerverband Rheinland-Pfalz Süd e.V. 
 

gemeinsam mit dem  

 

Ministerium für Arbeit, Soziales, Gesundheit, Familie und 
Frauen des Landes Rheinland-Pfalz 
 
Information 
Helma Ostermayer, Tel. 06359 / 205 724 
email: info@ostermayer-online.com  
 
Anmeldung 
Bauern– und Winzerverband Rheinland-Pfalz Süd e.V. 
An der Brunnenstube 33-35 
55120 Mainz 
Tel. 06131 / 6205 - 0  
Fax 06131 / 6205 - 50 
email: info@bwv-rlp.de / www.bwv-rlp.de 
 
 
Tagungsadresse 
Hotel WasserUhr 
Keppentaler Weg 10  
55286 Wörrstadt 
Tel. 06732 / 9130 
www.hotel-wasseruhr.de 
 
 
 
 
Wir freuen uns über Ihre schriftliche Anmeldung  
bis zum 09.11.2007. 
 
 

Die Ernte ist groß, aber es gibt nur wenige  
Arbeiter.  (Mt 9, 37) 



Landwirtschaft und Weinbau haben in Rheinland-
Pfalz einen großen wirtschaftlichen Stellenwert. 
Der wirtschaftliche Wandel stellt Landwirte und 
Winzer ständig vor neue Herausforderungen. Die 
Frage der Arbeitskräfte rückt dabei immer mehr in 
den Vordergrund. 
 
Seit vielen Jahren engagiert sich das Ministerium 
für Arbeit, Soziales, Gesundheit, Familie und Frau-
en gemeinsam mit dem Bauern- und Winzerver-
band Rheinland-Pfalz Süd e.V. für die Gewinnung 
von Arbeitskräften in landwirtschaftlichen Unter-
nehmen und für die Entwicklung neuer Beschäfti-
gungsformen. 
 
Landwirtschaftliche Betriebe, besonders der ar-
beitsintensive Sonderkulturanbau, brauchen zuver-
lässige und qualifizierte Mitarbeiter für saisonale 
und ganzjährige Tätigkeiten. Die Herausforderung 
der Zukunft wird sein, tragbare Konzepte für die 
Praxis zu finden, um den steigenden Bedarf zu 
decken.  
 
Dieser Verantwortung wollen wir uns gemeinsam 
stellen und laden deshalb alle am Thema Beteilig-
ten und Interessierten zu einem intensiven Dialog 
über das Thema „Arbeitskräfte braucht das Land!“ 
ein. Unser gemeinsames Ziel ist es, Arbeitsplätze 
in der rheinland-pfälzischen Landwirtschaft und im 
Weinbau zu schaffen und zu erhalten, um die Wett-
bewerbsfähigkeit der Betriebe zu sichern.  
 
Wir wünschen den Teilnehmerinnen und Teilneh-
mern des Workshops einen konstruktiven Aus-
tausch über neue Strategien für den landwirtschaft-
lichen Arbeitsmarkt.  

Sehr geehrte Damen und Herren,  Programm 

9:30 Ankommen / Begrüßungskaffee 

10:00 Begrüßung und Eröffnung 
Christoph Habermann, Staatssekretär im Ministerium für Arbeit, 
Soziales,  Gesundheit, Familie und Frauen 
Norbert Schindler, Präsident des Bauern– und Winzerverbandes 
Rheinland-Pfalz Süd e.V. 

10:15 Einführungsvortrag 
Arbeitskräftebedarf im rheinland-pfälzischen  
Sonderkulturanbau — Trends und Entwicklungen 
Dr. Hans-Peter Lorenz, Dienstleistungszentrum Ländlicher Raum 
Rheinpfalz 

11:00 Berichte aus der Praxis 
Wen suchen wir? Anforderungsprofile an  
Fach– und Hilfskräfte 
Landwirte und Winzer aus der Region 

11:45 Vortrag 
Was bietet der heimische Arbeitsmarkt? 
Jürgen Czupalla, Agentur für Arbeit Landau 

12:30 Mittagspause 

14:00 Foren I - IV 
Strategien gegen den Arbeitskräftemangel 

15:30 Kaffeepause 

16:00 Präsentation und Zusammenfassung 
der Ergebnisse im Plenum  
Moderatoren 

16:45  Abschluss der Veranstaltung 
Doris Bartelmes, Ministerium für Arbeit, Soziales,  Gesundheit, 
Familie und Frauen 

  

Tagesmoderation: Helma Ostermayer 

  

Malu Dreyer 
Ministerin für Arbeit, 
Soziales, Gesundheit, 
Familie und Frauen des 
Landes Rheinland-Pfalz 

Norbert Schindler 
Präsident 
Bauern– und Winzer-
verband Rheinland-
Pfalz Süd e.V.  

 Foren 
 Strategien gegen den Arbeitskräftemangel 

I Mit weniger Mitarbeitern effizienter arbeiten 

Experten:  
Prof. Dr. Klaus Hoff, Fachhochschule Bingen   
Monika Schulz, Ratiochron Alsheim  
Matthias Porten, Dienstleistungszentrum Ländlicher 
Raum Mosel 
Moderation: Andrea Adams, Bauern– und Winzerver-
band Rheinland-Pfalz Süd e.V.  

II Fachkräfte gewinnen und halten 

Experten:  
Zazie v. Davier, Georg-August-Universität Göttingen  
Ulrich Goullon, Bauernverband Schleswig-Holstein 
e.V.  
Moderation: Markus Glaser, Maschinen– und Be-
triebshilfsring Südpfalz e.V. 

III Neue Beschäftigungsmodelle/
Arbeitgeberzusammenschlüsse 

Experte: 
Dr. Thomas Hartmann, Tamen Entwicklungsbüro 
Arbeit und Umwelt GmbH, Berlin 
Moderation: Joachim Schneider, Landw. Arbeitgeber-
verband Rheinhessen-Pfalz e.V. 

IV Saisonarbeit zukunftsfähig gestalten 

Experten:  
N.N., Bundesagentur für Arbeit / Zentrale Auslands– 
und Fachvermittlung 
N.N., Agentur für Arbeit 
Moderation: Henning Seibert, Fachverlag Fraund 
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